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Informacja o realizowanych zadaniach, złożonych wnioskach i wypłaconych dofinansowaniach  
w PCPR w Jarocinie w roku 2025 z podziałem na: 

 
I. Rehabilitacja społeczna i  zawodowa. 
II. Program  „ Aktywny Samorząd”. 
III. Program Samodzielność-Aktywność-Mobilność! 
IV. Program Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością – edycja 2025. 

 
I. W roku 2025 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie otrzymało  
z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań ustawowych 
środki w wysokości 3 661 315,00 zł, które zostały przeznaczone na: 

 Koszty działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej              1 830 192,00 zł. 
 Rehabilitację społeczną                                                           1 831 123,00 zł. 

 Rehabilitację zawodową                                                                       0,00 zł. 
 
Środki z zakresu rehabilitacji społecznej zostały podzielone na poszczególne zadania: 
 

1. Turnusy rehabilitacyjne                                                                 491 464,00 zł. 
2. Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze                             737 122,98 zł. 
3. Sprzęt rehabilitacyjny                                                                     10 391,99 zł. 
4. Bariery architektoniczne, techniczne i w komunikowaniu się      563 094,03 zł. 
5. Sport, kultura, turystyka i rekreacja                                                29 050,00 zł. 
6. Usługa tłumacza języka migowego                                                         0,00 zł. 

 
W roku 2025 na koszty realizowanych zadań z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych nie przeznaczono środków. 
Na koszty obsługi realizowanych w 2025 roku zadań powiat jarociński otrzymał środki  
w wysokości  91 534,00 zł. 
 
TURNUSY REHABILITACYJNE: 
Wpłynęło 322 wniosków osób niepełnosprawnych ubiegających się o dofinansowanie  
do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym, przyznano i wypłacono  dofinansowanie  
na 237 osób z podziałem dla: 
- 201 dorosłych osób niepełnosprawnych                      kwota   327 892,00 zł. 
- 9 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej                        kwota     22 887,00 zł. 
- 75 opiekunów dorosłych niepełnosprawnych              kwota    125 430,00 zł. 
- 9 opiekunów dzieci młodzieży niepełnosprawnej        kwota    15 225,00 zł. 
 
 
 



PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE I ŚRODKI POMOCNICZE: 
Wpłynęło 1815 wniosków osób niepełnosprawnych ubiegających się dofinansowania  
do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, przyznano dofinansowanie do 1805 wniosków  
na kwotę 737 122,98 zł. z podziałem dla: 
-  561 dorosłych osób niepełnosprawnych                     kwota    578 761,88 zł. 
-  53 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej                     kwota    158 361,10 zł. 
 
SPRZĘT REHABILITACYJNY: 
Wpłynęło 17 wniosków osób niepełnosprawnych ubiegających się o dofinansowanie do zakupu sprzętu 
rehabilitacyjnego, zawarto i wypłacono  14 umów dla: 
- 14 dorosłych osób niepełnosprawnych                         kwota  10 391,99 zł. 
 
BARIERY ARCHIREKTONICZNE, TECHNICZNE I W KOMUNIKOWANIU SIĘ: 
Wpłynęło 52 wniosków dotyczących likwidacji barier architektonicznych zawarto 38 umów, wypłacono 
38 umowy na kwotę 265 301,00 zł. dla: 
- 38 dorosłych niepełnosprawnych                               kwota  265 301,00 zł   
 
Wpłynęły 52 wnioski dotyczących likwidacji barier technicznych, zawarto i wypłacono  
49 umów na kwotę 149 832,00 zł. zł. dla: 
- 45 dorosłych niepełnosprawnych                                        kwota     122 832,00 zł. 
- 4 dzieci niepełnosprawnych                                                kwota     27 000,00 zł. 
 
Wpłynęło 195 wniosków dotyczące likwidacji barier w komunikowaniu się zawarto 172 umowy, 
wypłacono 172 umowy na kwotę 147 961,03 dla: 
-  121 dorosłych niepełnosprawnych                                      kwota    107 296,98 zł. 
-  51 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej                             kwota    40 664,05 zł. 
  
SPORT, TURYSTYKA I REKREACJA 
Wpłynęły 4 wnioski dotyczące przyznania dofinansowania sportu, turystyki i rekreacji osób 
niepełnosprawnych, zawarto i wypłacono 4 umowy na kwotę 29 050,00 zł, z dofinansowania skorzystały 
63 osoby  niepełnosprawne. 
 
PROGRAM AKTYWNY SAMORZĄD  
Od 2012 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie realizuje  program „Aktywny 
Samorząd”, którego celem jest likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną  
i zawodowa osób niepełnosprawnych oraz zapobieganie wykluczeniu z życia społecznego. Program 
składa się z dwóch modułów z podziałem na zadania: 

 Moduł I obszar A zadanie 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania  
do posiadanego samochodu dla osób niepełnosprawnych  z dysfunkcją narządu ruchu, 

 Moduł I obszar A zadanie 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla osoby niepełnosprawnej z 
dysfunkcją narządu ruchu, 

 Moduł I obszar A zadanie 3 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla osoby niepełnosprawnej z 
dysfunkcja narządu słuchu, 

 Moduł I obszar A zadanie 4 – pomoc w zakupi i montażu oprzyrządowania  
do posiadanego samochodu dla osób niepełnosprawnych z dysfunkcja narządu słuchu, 



 Moduł I obszar B zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 
oraz oprogramowania (znaczny stopień dysfunkcja kończyn górnych  
lub wzrok), 

 Moduł I obszar B zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego  
w ramach programu sprzętu i oprogramowania, 

 Moduł I obszar B zadanie 3 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 
oraz oprogramowania ( umiarkowany stopień, dysfunkcja narządu wzroku), 

 Moduł I obszar B zadanie 4 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 
oraz oprogramowania ( znaczny i umiarkowany stopień dysfunkcja narządu słuchu i trudności 
w komunikowaniu się za pomocą mowy) 

 Moduł I obszar B zadanie 5 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 
elektronicznego zakupionego w ramach programu „Aktywny Samorząd”, 

 Moduł I obszar C zadanie 1 – pomoc z zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

 Moduł I obszar C zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka 
inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

 Moduł I obszar C zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano 
nowoczesne rozwiązania techniczne, 

 Moduł I obszar C zadanie 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy 
kończyny, 

 Moduł I obszar C zadanie 5 – pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 
lub oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego, 

 Moduł I obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki 
dla osoby zależnej, 

 Moduł I obszar E dodatek na  pokrycie kosztów opłaty za energię elektryczną  
w związku z użytkowaniem koncentratora tlenu lub respiratora 

 Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 
W roku 2025 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie na realizację programu „Aktywny 
Samorząd” otrzymało środki w wysokości  1 164 545,75 zł. za podziałem  
na moduły: 
- Moduł I  – kwota  729 630,45 zł. 
- Moduł II – kwota  434 915,30 zł. 
Zgodnie z zasadami programu po ocenie formalnej i merytorycznej wniosków zawarto umowy na 
poszczególne zadania programu. 
 
PROGRAM SAMODZIELNOŚĆ-AKTYWNOŚĆ-MOBILNOŚĆ! 
W roku 2022 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przystąpiło do realizacji programu Samodzielność-
Aktywność-Mobilność!, który dotyczy: 
- Mieszkanie dla Absolwenta skierowany dla absolwentów szkół podstawowych, ponadpodstawowych 
(wszystkich typów szkół) lub szkoły wyższej ukończonej w okresie  
36 miesięcy przed złożeniem wniosku, 
- Dostępne mieszkanie – dopłata do zamiany mieszkania na pozbawione barier architektonicznych, 
znajdujące się w lokalizacji  umożliwiającej samodzielne opuszczenie budynku, aż do poziomu zero 
przed budynkiem. 
Z w/w programu obecnie korzystają 2 osoby niepełnosprawne 
 
 
 



PROGRAM ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPENOSPRAWNEJ  
Od roku 2022 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie realizuje program Asystent osobisty 
osoby z niepełnosprawnością, którego celem jest wprowadzenie usług asystencji osobistej jako formy 
ogólnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym. 
Zakres czynności w ramach usług asystencji osobistej ustalany jest indywidualnie na podstawie 
autodiagnozy potrzeb osoby z niepełnosprawnością. W roku 2025 z programu skorzystało 58 osoby 
niepełnosprawne  w tym 5 dzieci niepełnosprawnych. Zawarto umowy z 53 asystentami osób 
niepełnosprawnych. Wykorzystano środki w  kwocie 1 491 240,00 zł. 
 

 
 
 
 
 
Instytucjonalna pomoc społeczna w Powiecie Jarocińskim 
 
 Powiat Jarociński prowadzi Dom Pomocy Społecznej w Kotlinie im. Marii Kaczyńskiej, który 
zapewnia 123 miejsca całodobowe dla osób niepełnosprawnych intelektualnie z terenu całego kraju. W 
roku 2025 z usługi całodobowego pobytu w domu pomocy społecznej skorzystały133 osoby, w tym 
nowo umieszczonych osób w roku 2025 było 11. Dom Pomocy Społecznej w Kotlinie oferuje również 
18 miejsc krótkoterminowego całodobowego pobytu, przeznaczonych dla osób niebędących 
mieszkańcami DPS-u. Z tej usługi w roku 2025  skorzystały 2 osoby. PCPR w Jarocinie wydaje decyzje 
administracyjne o umieszczeniu w Domu Pomocy Społecznej w Kotlinie oraz nalicza opłatę za pobyt 
w DPS w Kotlinie dla osób umieszczonych na tzw. „starych zasadach” czyli umieszczonych w DPS 
przed 2004 r. 
 Powiat Jarociński prowadzi również Środowiskowy Dom Samopomocy w Goli dla osób 
psychicznie chorych i niepełnosprawnych intelektualnie. Środowiskowy Dom Samopomocy prowadzi 
na zlecenie Powiatu Jarocińskiego Stowarzyszenie dla Dzieci i Osób Niepełnosprawnych „Miś”. 
Środowiskowy Dom Samopomocy ma siedzibę w Goli, oraz swoją filię w Raszewach. Liczba 
dostępnych miejsc to 45. W roku 2025 z usług ośrodka skorzystało 47 osób. W ciągu roku skierowano 
2 nowych uczestników zajęć w ŚDS. W grudniu 2025 r. wydano 43 uczestnikom decyzje 
administracyjne, przedłużające możliwość korzystania z usług ŚDS-u do 31 grudnia 2028 r., z uwagi na 
wygasające uprawnienie z dniem 31 grudnia 2025 r. 
 Na mocy ustawy o pomocy społecznej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie 
zajmuje się również usamodzielnianiem wychowanków upuszczających placówki resocjalizacyjne w 
tym młodzieżowe ośrodki wychowawcze. W roku 2025 z pomocy w ramach realizowanych 
Indywidualnych Programów usamodzielnienia z pomocy skorzystały dwie osoby. Dwóch 
wychowanków otrzymało pomoc na zagospodarowanie w łącznej kwocie 5590 oraz jedna z nich 
otrzymała pomoc na usamodzielnienie w kwocie 4132,00 zł. Pomoc ta wypłacana jest ze środków 
własnych Powiatu Jarocińskiego. 
 
 
 
 
 
 
 
 



Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy                           
Domowej oraz Ochrony Osób Doznających  Przemocy  Domowej w Powiecie Jarocińskim  w 

2025r. 

 

  Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających 
Przemocy Domowej w Powiecie Jarocińskim został przyjęty uchwałą Rady Powiatu Nr 
LXXX/459/2024 na lata 2024-2027 w dniu 26.03.2024r. 
Celem strategicznym Programu jest ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie w Powiecie 
Jarocińskim poprzez wzmocnienie systemu pomocy w tym zakresie. 
Wśród celów szczegółowych przyjęto: 
1. Zwiększenie wiedzy na temat zjawiska przemocy domowej wśród mieszkańców Powiatu 
Jarocińskiego poprzez działania profilaktyczno-edukacyjne. 
2. Poprawę skuteczności podejmowanych działań w zakresie udzielania pomocy osobom 
doświadczającym przemocy domowej. 
3. Podniesienie skuteczności podejmowanych działań wobec osób stosujących przemoc. 
4. Zwiększenie efektywności współpracy między podmiotami działającymi w obszarze 
przeciwdziałania przemocy domowej oraz podnoszenie kompetencji specjalistów. 
    Adresatami Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Powiecie Jarocińskim  są między 
innymi:  osoby zagrożone zjawiskiem przemocy domowej, osoby doznające przemocy, osoby stosujące 
przemoc domową, przedstawiciele instytucji i służb pracujących z osobami i rodzinami doznającymi 
przemocy i zagrożonymi przemocą.  
   Na terenie Powiatu Jarocińskiego zgodnie z kompetencjami, działania dotyczące przeciwdziałania 
przemocy domowej podejmują: Ośrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy 
Rodzinie w Jarocinie, Zespoły Interdyscyplinarne przy Gminnych Ośrodkach Pomocy Społecznej, 
Komenda Powiatowa Policji w Jarocinie, Sąd Rejonowy w Jarocinie w tym zespół kuratorów, 
Prokuratura Rejonowa, Gminne Komisje Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Poradnia 
Psychologiczno-Pedagogiczna, inne placówki  oświatowe, Zakłady Opieki Zdrowotnej. 
Zespół Interdyscyplinarny ds Przeciwdziałania Przemocy  Domowej w Gminie Żerków w okresie od 
1.01.-31.12.2025r. prowadził działania w ramach procedury „Niebieska Karta” w związku  z założeniem 
7 Niebieskich Kart w roku 2024 oraz 18 Niebieskich Kart w roku 2025  dla 24 rodzin. 
Na terenie Gminy Kotlin w 2025r zostało uruchomionych 15 procedur Niebieskiej Karty, natomiast 
łącznie prowadzono 21 Niebieskich Kart. 
Do Zespołu Interdyscyplinarnego w Jaraczewie od 01.01.-31.12.2025r. wpłynęło 10 formularzy 
Niebieskie Karty, natomiast prowadzono łącznie 19 procedur. 
 W gminie Jarocin  uruchomiono   i  prowadzono  w 2025r. 96  Niebieskich Kart w 91 rodzinach.  
W Komendzie Powiatowej Policji w Jarocinie wszczęto w 2025r. 88 procedur  Niebieskich Kart.                       
      W 2025r. realizując główny cel Programu czyli ograniczenie zjawiska przemocy domowej w 
Powiecie Jarocińskim poprzez wzmocnienie systemu pomocy w tym zakresie w ramach poszczególnych 
celów szczegółowych podjęto niżej opisane działania. 
      W ramach pierwszego celu szczegółowego  dotyczącego działań informacyjnych, aby zwiększyć 
wiedzę nt zjawiska przemocy domowej wśród mieszkańców Powiatu Jarocińskiego  Ośrodek 
Interwencji Kryzysowej uczestniczy corocznie  w ogólnopolskiej kampanii “16 dni przeciwko 
przemocy ze względu na płeć” (25.11-10.12) podczas której na stronach internetowych Powiatowego 
Centrum Pomocy Rodzinie ukazują się dodatkowe informacje na temat radzenia sobie w sytuacji 
przemocy, przekazywane są informacje o istotnych stronach internetowych  i miejscach gdzie można 
uzyskać pomoc.  



Kolejna kampania w której uczestniczy Ośrodek jest to kampania: “Tydzień pomocy osobom 
pokrzywdzonym przestępstwem”, odbywający się w miesiącu lutym każdego roku. Podczas tej 
kampanii udzielane są informacje gdzie można uzyskać poradę prawną będąc pokrzywdzonym 
przestępstwem, oraz społeczność lokalna jest informowana o możliwości skorzystania z lokalnego 
punktu pomocy osobom pokrzywdzonym przestępstwem gdzie można uzyskać pomoc prawną, 
psychologiczną, rzeczową i finansową. Odbywają się także łączone dyżury m.in. z przedstawicielami 
policji udzielającymi porad osobom pokrzywdzonym przestępstwem. 
   Z uwagi na potrzebę zwiększenia wiedzy mieszkańców Powiatu na temat zjawiska przemocy 
domowej  zakupiono pakiet materiałów profilaktycznych, które zawierają m. in. informacje o formach 
wsparcia dla osób doznających przemocy domowej a także zaktualizowano ulotkę Ośrodka wyposażając 
ją w nową szatę graficzną i uaktualniając dane teleadresowe lokalnych instytucji pomocowych,  
zakupiono także  gadżety promujące działalność Ośrodka Interwencji Kryzysowej w ramach 
przeciwdziałania przemocy domowej zawierające nazwę i dane kontaktowe Ośrodka ( kalendarze, 
koszulki, naklejki, smycze, długopisy, notesy, notesy  z magnesem, torby płócienne ). Powyższe 
materiały zostały przekazane Zespołom Interdyscyplinarnym, kuratorom sądowym, w Poradni 
Psychologiczno- Pedagogicznej, Policji celem  szerzenia wiedzy nt. przeciwdziałania przemocy 
domowej na terenie Powiatu. 
     W ramach działań edukacyjnych pracownicy Ośrodka Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym 
Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie  przeprowadzili  kilka spotkań mających charakter informacyjno 
- profilaktyczny.  
   Pierwsze spotkanie odbyło się w dniu 17.03.2025r. a odbiorcami  były dzieci w wieku 3-6 lat                                  
z  Publicznego Przedszkola w Żerkowie  a tytuł spotkania brzmiał : „Jak dbać o swoje bezpieczeństwo 
czyli o siebie w domu, przedszkolu, na placu zabaw, na ulicy i w różnych innych miejscach” a 
celem było m. in. przekazanie dzieciom wiedzy i rozwijanie umiejętności rozpoznawania, nazywania 
emocji, nauczenie dzieci bezpiecznych strategii reagowania  na sytuacje dla nich trudne.  Zajęcia 
przeprowadzono w kilku oddziałach  przedszkolnych i uczestniczyło w nich 140 dzieci. 
  Dnia 28.04.2025r.  miało miejsce spotkanie z rodzicami dzieci w wieku 6 lat  w oddziałach 
przedszkolnych przy Szkole Podstawowej w Żerkowie. Tytuł spotkania brzmiał:„ Bez agresji i 
przemocy jest fajniej. Już wiem co zrobić kiedy moje dziecko spotkało coś trudnego”. Celem 
spotkania było uwrażliwienie rodziców na ich zasadność rozmawiania z dziećmi na temat ich 
bezpieczeństwa  a także nabycie wczesnego rozpoznawania zagrożeń. Ilość rodziców uczestniczących 
w spotkaniu: 25 osób. 
 Wśród działań edukacyjnych należy wymienić przeprowadzenie czterech spotkań psychologa                     
z dziećmi klas II pod nazwą: ”Nie chcemy przemocy. Bezpieczna szkoła, bezpieczny dom”  w okresie 
od 08.10-23.10.2025r.  Spotkania odbyły się dnia  08.10.2025r. z uczniami Szkoły Podstawowej im. M. 
Konopnickiej w Kotlinie, dnia 16.10.2025r. z uczniami  Szkoły Podstawowej im. Gen. Stanisława 
Taczaka w Mieszkowie, dnia 17.10.2025r.z uczniami  Szkoły Podstawowej nr 5  w Jarocinie, dnia 
23.10.2025r.z uczniami  Zespołu Szkół w Witaszycach. Ogłoszono konkurs dla dzieci biorących udział 
w powyższych zajęciach i zakupiono artykuły stanowiące nagrody rzeczowe dla dzieci które 
przygotowały prace  z powyższej tematyce. Do OIK-u wpłynęły 102 prace, przyznano nagrody łącznie 
20 dzieciom, w tym 8 wyróżnień.  Ogółem w zajęciach uczestniczyło około 145  dzieci. 
   W dniu 2.04 2025r. w ramach działań edukacyjnych przy współudziale Komendy Powiatowej Policji 
odbyło się w Jarocińskim Ośrodku Kultury  spotkanie z seniorami pod nazwą :„Dzień bezpiecznego 
Seniora” dotyczące bezpieczeństwa seniorów m.in. w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej. 
Zaznajomiono uczestników z definicją przemocy domowej, formami przemocy, zastanawiano się 
dlaczego osoby starsze nie często zgłaszają się po pomoc. Istotnym elementem było także zwrócenie 
uwagi na rolę świadka przemocy domowej. 



Podczas spotkania seniorzy mogli dowiedzieć się jak radzić sobie gdy dzieje się coś złego i gdzie 
zgłaszać problem, przekazano ważne numery kontaktowe. Ogółem w spotkaniu uczestniczyło około 100  
seniorów. 
Podczas II Jarocińskiego  Kongresu Kobiet który odbył  się w sobotę, 20 września 2025 r., w Jarocińskim 
Ośrodku Kultury (JOK) w godzinach 15:00–22:00 była także przestrzeń by zapoznać uczestniczki 
kongresu z problemem przemocy domowej, porozmawiać, udostępnić broszury i ulotki Ośrodka 
Interwencji Kryzysowej zawierające także dane lokalnych i ogólnopolskich instytucji pomocowych.  
Wydarzenie pod hasłem #odwaga, organizowane przez Fundację Ogród Marzeń i Bibliotekę Publiczną 
w Jarocinie, oferowało warsztaty, prelekcje o zdrowiu, urodzie, prawie i biznesie ale także przemocy, 
która może dotyczyć każdego środowiska.  
     W ramach drugiego celu szczegółowego w zakresie poprawy skuteczności działań na rzecz pomocy 
osobom doświadczającym przemocy domowej upowszechniano informacje dotyczące możliwości 
wsparcia w Ośrodku, a także upowszechniano i uaktualniano na stronie internetowej informacje nt 
wsparcia w środowisku lokalnym, bezpośrednio lub telefonicznie udzielano wsparcia 
psychologicznego, prawnego, rodzinnego i pedagogicznego, kierowano zainteresowane osoby na 
bezpłatne mediacje rodzinne.  
W miesiącach od 1 stycznia 2025 r. do końca 31 grudnia 2025r.  w Ośrodku Interwencji Kryzysowej 
udzielono 392 (199 w I półroczu, 193 w II półroczu)   porad mieszkańcom Powiatu Jarocińskiego 
(porady obejmowały konsultacje z pracownikami socjalnymi, prawnikiem, oraz wsparcie 
psychologiczne) 
w tym udzielono 304 porady osobom z gminy Jarocin.  
38 porad osobom z gminy Żerków,  
38 porad osobom z gminy Jaraczewo,  
12 porad osobom z gminy Kotlin  
Łącznie w 2025r. udzielono 309 porad psychologicznych 79 osobom, oraz 65 porad prawnych 32 
osobom. 
 W 2025r.  ze zgłoszonych sytuacji kryzysowych przyjęto 15 spraw w których występowała przemoc, 
uruchomiono 8 Niebieskich Kart. Wśród przypadków przemocy w 2025r. osobami doznającymi 
przemocy było 16 kobiet, 16 dzieci i 1 mężczyzna, łącznie 33 osoby. Osoby te wspierane były głównie 
psychologicznie i udzielana im była pomoc prawna a także poradnictwo socjalne, medyczne, zawodowe 
i rodzinne. 
Ośrodek Interwencji Kryzysowej ściśle współpracuje z Ośrodkiem Wsparcia- Domem dla matek  z 
małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży znajdującym się na terenie Powiatu Jarocińskiego, gdzie na 
wniosek kobiet w kryzysie bezdomności i innym i/lub przemocy domowej zapewnia czasowe 
schronienie. W powyższej placówce w 2025r.  z innych powodów niż przemoc przebywały 24 osoby: 
10 matek i  14 dzieci  w tym dwie kobiety będące mieszkankami Powiatu Jarocińskiego: 1 kobieta 
ciężarna i 1 matka z dzieckiem. 
Schronienie w kryzysie przemocy domowej mogą uzyskać osoby z całej Polski w Specjalistycznym 
Ośrodku Wsparcia dla osób doznających przemocy domowej w istniejącym w Powiecie Jarocińskim od 
stycznia 2024r.  w Dobieszczyźnie.  W  SOW w Dobieszczyźnie przebywało w 2025r. 17 osób w tym 7 
dzieci, natomiast z Powiatu Jarocińskiego 4 osoby w tym 1 dziecko 2 osoby niepełnosprawne i 1 osoba 
starsza. 
   W okresie od 23.09 do dnia 04.11.2025r.w Ośrodku Interwencji Kryzysowej prowadzona była grupa 
wsparcia dla kobiet w kryzysie w tym przemocy domowej: „Granice i relacje”.   
Celem grupy było między innymi: 
-  odzyskiwanie mocy osobistej, poczucia sprawstwa i kontroli nad własnym życiem 
- zmiana spostrzegania swoich możliwości – wydobycie zasobów i mocnych stron 
- zwiększanie poczucia własnej wartości 



W ramach tego działania zorganizowano dla uczestniczek grupy jednodniową wycieczkę do Torunia w 
dniu 20.10.2025r.  
Celem poszerzenia działań na rzecz osób w stanie kryzysu  zorganizowano także warsztat antystresowy 
pn: „Uwolnij ciało” pozwalający zredukować napięcie psychofizyczne, poznać techniki oddechowe 
redukujące stres i regulujące układ nerwowy. Warsztat odbył się w dniu 18.11.2025r. w Kamienicy 
Kultury w Jarocinie.  W grupie wsparcia i kolejnych dwóch działaniach uczestniczyło 10 osób.  
 
   W ramach trzeciego celu szczegółowego w zakresie podniesienia skuteczności podejmowanych 
działań wobec osób stosujących przemoc domową w roku 2025r. wnioskowano i otrzymano dotację z 
Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu na prowadzenie programu korekcyjno-
edukacyjnego dla osób stosujących przemoc domową. Zajęcia skierowane były do mężczyzn 
skazanych prawomocnym Wyrokiem Sądu Rejonowego za stosowanie przemocy, oraz do osób wobec 
których wdrożono procedurę Niebieskiej Karty. Do programu przystąpiło 13 mężczyzn.  
 Celem programu korekcyjno-edukacyjnego było m. in. powstrzymanie osób stosujących przemoc przed 
dalszym jej stosowaniem, zdobycie umiejętności komunikowania się  i rozwiązywania konfliktów bez 
stosowania przemocy.  
Pracownicy socjalni z Ośrodka Interwencji Kryzysowej odbywali także rozmowy z osobami co do 
których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc domową na temat konsekwencji stosowania przemocy 
oraz udzielano informacji  o możliwościach podjęcia leczenia lub terapii oraz możliwości udziału w 
programie oddziaływań korekcyjno- edukacyjnych dla osób stosujących przemoc domową.  
    W ramach realizowania Powiatowego programu przeciwdziałania przemocy domowej i podnoszenia 
kompetencji osób pracujących z rodziną w sytuacji przemocy ( czwarty cel szczegółowy) interwenci z 
Ośrodka Interwencji Kryzysowej uczestniczyli w cyklu 5 sesji superwizji konsultacyjno-wspierającej 
(w okresie od czerwca do listopada 2025r.: 23.06, 30.07, 03.09, 08.10, 12.11) z zakresu przeciwdziałania 
przemocy domowej zorganizowanych przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Poznaniu a 
przeprowadzonej przez superwizora  z Poznańskiego Centrum Profilaktyki Społecznej w Jarocińskim 
Ośrodku Kultury.   
Inne szkolenia w których uczestniczyli pracownicy Ośrodka w 2025r. podnosząc swoje kwalifikacje to:  
1. Szkolenie:„Depresja u dzieci i młodzieży- rozpoznawanie, interwencja, wsparcie” ,FUTURE Justyna 
Żakowska 
2. Konferencja  organizowana przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Poznaniu w dniu 
12.06.2025r. „ Przemoc seksualna. Prawo w działaniu, wsparcie w praktyce”. 
3.  Konferencja: „Pomoc”-pomaganie, wspieranie, interwencja w zakresie przemocy domowej                   
w dniach 24-25.06.2025r. 
4. Seminarium szkoleniowe dotyczące współpracy w zespołach interdyscyplinarnych i grupach 
diagnostyczno-pomocowych działających na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej w subregionie 
kaliskim” w dniach  24-25 .07.2025r. 
5. Konferencja organizowana przez Wielkopolski Urząd Wojewódzki i Komendę Wojewódzką Policji 
w Poznaniu z okazji 20 lecia wejścia w życie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej -
16.09.2025r. 
6. Ukończenie Studium Przeciwdziałania Przemocy Domowej Organizowanego przez Regionalny 
Ośrodek Polityki Społecznej w Poznaniu - 1 osoba ( terminy szkoleń: 08.04-10.04, 19.05-21.05, 02.06-
04.06, 25.06-27.06.2025r.) 
7. Szkolenie: „Proces identyfikacji i wsparcia ofiar handlu ludźmi” organizowane przez Wielkopolski 
Urząd Wojewódzki w Poznaniu w dniu 13.11.2025r. 
8. Szkolenie: „Skuteczniej wobec przemocy. Praktyczne aspekty pracy w obszarze przeciwdziałania 
przemocy domowej” organizowane przez Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Jarocinie w dniu 
19.11.2025r. 



9. Zgłoszono także kolejną osobę  z Powiatu Jarocińskiego, która w rezultacie ukończyła szkolenie 
przygotowujące do prowadzenia programów korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc 
domową organizowane przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Poznaniu..  
W 2025r pracownicy Ośrodka Interwencji Kryzysowej jako członkowie Zespołów Interdyscyplinarnych 
ds przeciwdziałania przemocy domowej brali udział w pracach zespołów na terenie gmin Powiatu 
Jarocińskiego. Jak wynika z przepisów takie spotkania każdy Zespół Interdyscyplinarny jest 
zobligowany do przeprowadzenia nie rzadziej niż raz na dwa miesiące. 
Praca ta polegała przede wszystkim na diagnozowaniu problemu przemocy domowej na poziomie 
lokalnym, inicjowaniu działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu 
przeciwdziałanie przemocy domowej i powierzanie ich wykonania właściwym podmiotom; itd. 
 Jako ciąg dalszy czwartego celu szczegółowego obejmującego doskonalenie zawodowe kadr służb 
społecznych i instytucji zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy domowej i ochroną osób 
doznających przemocy zorganizowano w dniu 19.11.2025r. dla grupy 20 osób pracujących w obszarze 
przeciwdziałania przemocy domowej na terenie powiatu jarocińskiego,  szkolenie mające charakter 
wykładowo - warsztatowy pt. : „Skuteczniej wobec przemocy. Praktyczne aspekty pracy w obszarze 
przeciwdziałania przemocy domowej”. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele Policji, asystenci 
rodziny, kuratorzy SR w Jarocinie, kadra Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Osób Doznających 
Przemocy Domowej, psycholożki z Poradni Psychologiczno Pedagogicznej, członkowie Zespołów 
Interdyscyplinarnych. Szkolenie miało na celu dostarczenie wiedzy i umiejętności efektywnego 
nawiązywania i utrzymywania kontaktu z osobami doznającymi przemocy domowej i osobami 
stosującymi przemoc domową oraz diagnozowania przemocy i budowania planu pomocowego w 
ramach procedury :Niebieskie Karty” 
 Powyżej opisane  i podjęte w 2025r. działania  wpisują się w cel strategiczny Powiatowego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy w Powiecie Jarocińskim. 
 
W załączeniu: 
-  tabela wydarzeń w ramach Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 
Ochrony Osób Doznających  Przemocy  Domowej w Powiecie Jarocińskim  w 2025r. 
Spotkania profilaktyczne z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej dla dzieci z przedszkoli   
i młodszych klas szkolnych  oraz rodziców : 
 

Lp. Tytuł spotkania/pogadanki Miejsce i data 
przeprowadzenia 

Grupa docelowa 
cel spotkania/ilość uczestników 

1.  
„Jak dbać o swoje  bezpieczeństwo 
czyli  o siebie w domu, przedszkolu, 
na placu zabaw, na ulicy i w różnych 
innych miejscach” 
 
 

 
Publiczne Przedszkole                  
w Żerkowie 
17.03.2025r. 

Dzieci w wieku 3-6 lat 
Cel: 
-przekazanie dzieciom wiedzy i rozwijanie 
umiejętności rozpoznawania, nazywania emocji, 
(szczególnie strach, złość) 
-nauczenie dzieci bezpiecznych strategi reagowania  na 
sytuacje dla nich trudne. 
Ilość uczestników: 120 dzieci 

2. „ Bez agresji i przemocy jest fajniej. 
Już wiem co zrobić kiedy moje 
dziecko spotkało coś trudnego” 

Publiczne Przedszkole                        
w Żerkowie 
28.04.2025r. 

Rodzice dzieci w wieku 6 lat 
Cel: 
-uwrażliwienie rodziców na ich zasadność 
rozmawiania z dziećmi na temat ich bezpieczeństwa 
-nabycie wczesnego rozpoznawania zagrożeń. 



Ilość uczestników: 25 rodziców 

3.  
„Nie chcemy przemocy. Bezpieczna 
szkoła, bezpieczny dom” 

Szkoła Podstawowa w 
Kotlinie, kl.II 
08.10.2025r. 
 

Dzieci w wieku 8 lat 
Cel:  
-propagowanie idei przeciwdziałania przemocy, 
-eliminowanie zachowań agresywnych i przemocy 
wśród rówieśników i w rodzinie, 
- nauka bezpiecznych zachowań w trudnych 
sytuacjach. 
Ilość uczestników: 35 dzieci 

4. j.w. Szkoła Podstawowa w 
Mieszkowie, kl.II 
16.10.2025r. 

 
Dzieci w wieku 8 lat 
Cel: j.w 
ilość uczestników: 35 dzieci 

5. j.w Zespół Szkół nr 5                       
w Jarocinie, kl.II 
17.10.2025r 

Dzieci w wieku 8 lat 
cel: j.w 
ilość uczestników: 40 dzieci 
 

6.  j.w Szkoła Podstawowa w 
Witaszycach, kl.II 
23.10.2025r 

Dzieci w wieku 8 lat 
cel: j.w 
ilość uczestników: 35 dzieci 
 

 Ogłoszenie konkursu w szkołach 
pt.” Nie chcemy przemocy. 
Bezpieczna Szkoła, bezpieczny 
dom”- praca plastyczna 

Wszystkie szkoły                   
w który odbyły się 
pogadanki 

 Udział 102 dzieci w konkursie, 102 prace konkursowe 
Nagrodzono 20 dzieci w tym 8 wyróżnień 

 
Spotkanie profilaktyczne z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej dla seniorów organizowane 
przez Komendę Powiatową Policji w Jarocinie przy uczestnictwie przedstawicieli Ośrodka Interwencji 
Kryzysowej w Jarocinie. 

Lp. Tytuł spotkania Miejsce i data 
przeprowadzenia 

Grupa docelowa 
cel spotkania/ilość uczestników 

1. „Dzień Bezpiecznego Seniora” Jarociński Ośrodek 
Kultury Jarocin 
02.04.2025r. 
Prezentacja OIK 

Osoby powyżej 60 roku życia , Uniwersytet III wieku   
i inni. 
Cel: 
-zaznajomienie uczestników z definicją przemocy 
domowej, formami przemocy, 
-zwrócenie uwagi na rolę świadka przemocy 
domowej, a także wskazanie jakie oznaki stosowanej 
przemocy powinny zaniepokoić, 



-przekazanie wiedzy  jak radzić sobie gdy dzieje się 
coś złego i gdzie zgłaszać problem, 
-przekazanie ważnych numerów kontaktowych. 
ilość uczestników: ok.100 seniorów 
 

 
Szkolenie w ramach doskonalenia zawodowego kadr służb społecznych  i instytucji zajmujących 
się przeciwdziałaniem przemocy domowej i ochroną osób doznających przemocy domowej : 

Lp. Tytuł wydarzenia Miejsce i data wydarzenia Grupa docelowa 
cel wydarzenia/ilość uczestników 

 
1. 

Szkolenie wykładowo-warsztatowe: 
„Skuteczniej wobec przemocy. 
Praktyczne aspekty pracy w obszarze 
przeciwdziałania przemocy domowej”. 

Kamienica Kultury Jarocin 
19.11.2025r. 

Grupa docelowa przedstawiciele Policji, 
asystenci rodziny, kuratorzy SR w Jarocinie, 
kadra Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia 
dla Osób Doznających Przemocy Domowej, 
psycholożki z Poradni Psychologiczno 
Pedagogicznej, członkowie Zespołów 
Interdyscyplinarnych. 
 
Cel: 
-dostarczenie wiedzy i umiejętności 
efektywnego nawiązywania i utrzymywania 
kontaktu z osobami doznającymi przemocy 
domowej i osobami stosującymi przemoc 
domową, 
- diagnozowania przemocy  i budowania 
planu pomocowego w ramach 
procedury :Niebieskie Karty” 
ilość uczestników: 20 osób 

 
Poprawa skuteczności podejmowanych działań w zakresie udzielenia pomocy osobom  w kryzysie 
w tym  doświadczającym przemocy domowej  

Lp. Tytuł wydarzenia Miejsce i data wydarzenia Grupa docelowa 
cel wydarzenia/ilość uczestników 

 
1. 

Grupa wsparcia dla kobiet w kryzysie              
„Granice i relacje” 

Zajęcia grupy- PCPR salka 
konferencyjna  
 w okresie 23.09-
04.11.2025r. 
6-10 osób 
 
wycieczka – Toruń w dniu 
20.10.2025r. 
9 osób 
 
Warsztaty 
antystresowe”Uwolnij 
ciało” 

Grupa docelowa: kobiety w kryzysie w tym 
kryzysie przemocy domowej 
 
Cel ogółem: 
-odzyskiwanie mocy osobistej, poczucia 
sprawstwa i kontroli nad własnym życiem 
-zmiana spostrzegania swoich możliwości – 
wydobycie zasobów i mocnych stron 
- zwiększanie poczucia własnej wartości. 
Cel warsztatów: 
-nabycie umiejętności redukowania napięcia 
psychofizycznego,  
-poznanie technik oddechowych 



w dniu. 18.11.2025r. 
10 osób 
 

redukujących stres i regulujących układ 
nerwowy. 
ilość uczestników: 10 osób 

 
 
Podniesienie skuteczności podejmowanych działań wobec osób stosujących przemoc domową.  
 

Lp. Tytuł wydarzenia Miejsce i data wydarzenia Grupa docelowa 
cel wydarzenia/ilość uczestników 

 
1. 

Program korekcyjno-edukacyjny dla 
osób stosujących przemoc domową; 
„Partner” 

Zajęcia: 02.10-06.12.2025r.  
 
60h pracy w grupie i 1h 
spotkanie indywidualne 
 

Grupa docelowa: pełnoletni mężczyźni 
stosujący przemoc domową z wyrokiem z art 
207 KK, / uruchomiona procedura 
Niebieskie Karty/samodzielnie zgłaszający 
się 
 
Cel : 
-zwiększenie zdolności do kontroli własnych 
zachowań, 
-kształtowanie postawy partnerstwa, 
szacunku i wzięcia pełnej odpowiedzialności 
za popełnione czyny.  
-nabycie umiejętności komunikowania się, 
konstruktywnego rozwiązywania 
konfliktów, radzenia sobie ze złością i 
stresem. 
ilość uczestników: 13 osób 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



             Załącznik nr 1  
Jednostka organizacyjna: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie 
Informacja dotycząca realizacji budżetu Powiatu Jarocińskiego w 2025 roku 

 
DOCHODY 
Informacja dotycząca dochodów związanych z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych jednostkom samorządu 
terytorialnego ustawami, które podlegają przekazaniu do budżetu Państwa w 2025 roku. 
  

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 

85321 0690 
Wpływy z 
różnych opłat 

6 069,00 11 181,00 184,23 
Dochodem Skarbu Państwa są wpłaty od osób niepełnosprawnych ubiegających się o wydanie karty 
parkingowej. 

6 069,00 11 181,00 184,23  

 
Informacja dotycząca dochodów związanych z realizacją zadań jednostki samorządu terytorialnego w 2025 roku.  

DOCHODY 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 

85117 
 

2900 
 

Wpływy z wpłat 
gmin i powiatów 
na rzecz innych 
jednostek 
samorządu 
terytorialnego 
oraz związków 
gmin, związków 
powiatowo-
gminnych, 
związków  
powiatów, 
związków 
metropolitalnych 
na 
dofinansowanie 

22 156,00 22 351,02 100,88 
Centrum Usług Społecznych w Jarocinie jest jednostką właściwą do partycypowania w kosztach 
poniesionych przez Powiat Jarociński za pobyt dziecka w Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym dla 
Dzieci w Jaszkotle.  



zadań bieżących 

22 156,00 22 351,02 100,88  

 
 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 

85203 
 

2900 
 

Wpływy z wpłat 
gmin i powiatów 
na rzecz innych 
jednostek 
samorządu 
terytorialnego 
oraz związków 
gmin, związków 
powiatowo-
gminnych, 
związków  
powiatów, 
związków 
metropolitalnych 
na 
dofinansowanie 
zadań bieżących 

235 060,00 211 894,73 90,14 

Dochody za pobyt matek z dziećmi w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży                    
w Dobieszczyźnie zostały wypracowane mniejsze niż zakładano z uwagi na niepełne obłożenie 
placówki. 
Dochody otrzymano od: 
Gmina Duszniki -54 789,23- matka i 2 dzieci 
Miasto Poznań- 107 701,38- 2 matki i 5 dzieci 
Gmina Jarocin-5 563,40- matka  
Gmina Jaraczewo-4 422,53-matka i 1 dziecko 
Gmina Sieraków-16 728,69-matka i 1 dziecko 
MOPS Krobia-22 689,50-matka i 2 dzieci 

235 060,00 211 894,73 90,14  

 
 

 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 

85218 

 
0920 

 

Wpływy 
pozostałych 
odsetek  
 

2 020,00 1 890,23 93,58 Odsetki zgromadzone na rachunku bankowym były mniejsze niż zakładano.  

0970 
Wpływy z 
różnych 

780,00 873,00 111,92 Dochody z tytułu terminowego płacenia podatku zostały wypracowane większe. 



dochodów 
 

2 800,00 2 763,23 98,69  

 
 
 
 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 

85321 
 

0920 
 

Wpływy 
pozostałych 
odsetek  
 

2,00 1,31 65,50 Odsetki zgromadzone na rachunku bankowym. 

2 ,00 1,31 65,50  

 
 
 
 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 

85324 0970 
Wpływy z 
różnych 
dochodów 

91 533,00 91 534,00 100 
Dochodem budżetu jest 2,5% od środków przekazanych na realizacje zadań przez Państwowy 
Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

91 533,00 91 534,00 100  

 
 
 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie 
na dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 
 
 

0680 
Wpływy od 
rodziców z tytułu 

20 000,00 15 524,00 77,62 
Odpłatność rodziców biologicznych oraz należności ściągnięte w postępowaniu egzekucyjnym 
za dzieci przebywające w rodzinach zastępczych. W stosunku do większości rodzin 



 
 
 
 
 
 

85508 

opłat za pobyt 
dziecka w pieczy 
zastępczej 

biologicznych zostały wystawione tytuły wykonawcze i dalsze działania egzekucyjne prowadzi 
Urząd Skarbowy. Plan nie został wypracowany w 100% z powodu zaprzestania wpłat należności 
przez rodzinę biologiczną. 

 
 
 

0830 

 
 
 
Wpływy z usług 

 
 
 

596 160,00 

 
 
 

599 646,06 

 
 
 

100,58 

Zgodnie z art. 191 ust. 1 pkt. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej                      
z 9 czerwca 2011 r. (Dz.U. z 2025 r. poz. 49 ze zm.). Powiat właściwy ze względu na miejsce 
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi 
wydatki na opiekę i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej albo rodzinnym 
domu dziecka, jak również objęcia rodziny zastępczej opieką koordynatora rodzinnej pieczy 
zastępczej.  
Dochody z tytułu przekazywanych przez właściwe powiaty wydatków na opiekę i wychowanie 
dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastępczej na terenie naszego powiatu. 
W tym: 
-Powiat Pleszewski  -         46 103,50 – 3 dzieci   
-Powiat Ostrowski –           28 096,08 – 2 dzieci  
-Miasto Kalisz –                 49 981,52 – 2 dzieci  
-Miasto Chorzów –             26 625,88 - 1 dziecko  
-Powiat Międzychodzki  -  23 244,28 - 1 dziecko 
-Powiat Będziński  -           26 737,24 - 1 dziecko  
-Powiat Radomszczański-  23 065,24 - 1 dziecko  
-Powiat Puławski  -            22 722,03 - 1 dziecko  
-Powiat Ostrzeszowski  -   45 444,06 - 2 dzieci   
-Miasto Płock –                  15 222,45 -1 dziecko  
-Powiat Międzyrzecki –     23 065,24 -1 dziecko  
-Miasto Konin –                   5 871,50 -1 dziecko  
-Powiat Śremski –              46 130,48 -2 dzieci  
-Powiat Krotoszyński-        14 891,43 - 3 dzieci 
-Powiat Sieradzki-              15 049,70 - 1 dziecko 
-Miasto Świętochłowice-    28 838,15 - 1 dziecko 
Informacja o dochodach przekazanych Powiatowi Jarocińskiemu z tytułu poniesionych 
wydatków na wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastępczych. 
W tym: 
-Powiat Międzychodzki       26 333,52  
-Miasto Kalisz                      26 333,52 
-Powiat Będziński                25 940,26 
-Powiat Radomszczański     25 940,26  
-Powiat Ostrzeszowski        54 009,72  
 
Wypracowane dochody ponad plan związane są z ustawowym wzrostem wysokości 
wypłaconych świadczeń, dodatków oraz wzrostem kosztów dotyczących kwestii objęcia 
rodziny zastępczej opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej.  



0920 

Wpływy 
pozostałych 
odsetek  
 

6 000,00 5 896,08 98,27 
Odsetki ściągnięte od należności za dzieci przebywające w rodzinie zastępczej na podstawie 
postępowania egzekucyjnego oraz odsetki naliczone od nienależnie pobranego świadczenia.   

 
 
 

2900 

Wpływy z wpłat 
gmin i powiatów 
na rzecz innych 
jednostek 
samorządu 
terytorialnego oraz 
związków 
powiatowo-
gminnych lub 
związków 
powiatów na 
dofinansowania 
zadań bieżących 

662 085,00 716 062,96 108,15 

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z 9 czerwca 
2011 r. (Dz.U. z 2025 r. poz. 49 ze zm.) do zadań własnych gminy należy współfinansowanie 
pobytu dzieci przebywających w rodzinach zastępczych oraz kosztów objęcie rodziny 
zastępczej opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej.  
W tym: 
-CUS Jarocin            467 709,07  
-GOPS Kotlin             86 923,90 
-GOPS Żerków         153 000,91 
-GOPS Jaraczewo         8 429,08 
Wypracowane dochody są większe niż zakładano z uwagi na większy udział procentowy gmin             
w wyżej wymienionych wydatkach.  

1 284 245,00 1 337 129,10  104,12  

 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie 
na dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 

85510 

 
0830 

 
Wpływ z usług 

 
644 046,00 

 
644 045,84 

 
99,99 

Zgodnie z art. 191 ust.1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z 9 
czerwca 2011 r. ( Dz.U. z 2025 r. poz. 49 ze zm.) do zadań Powiatu należy ściąganie dochodów 
za dzieci         z innych powiatów przebywające  w placówkach opiekuńczo - wychowawczych na 
terenie naszego powiatu. Powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi średnie miesięczne wydatki 
przeznaczone na utrzymanie dziecka m.in. w placówce placówkach opiekuńczo – wychowawczej. 
 
W tym: 
-Miasto Kalisz –       100 300,44  - 1 dziecko  
-Powiat Śremski –      61 727,00 – 1 dziecko   
-Powiat Wałecki -     160 672,80 – 2 dzieci 
-Powiat Wrzesiński –321 345,60 – 4 dzieci  

0920 

Wpływy 
pozostałych 
odsetek  
 

1 228,00 1 282,14 104,41 
Odsetki ściągnięte od należności za dzieci przebywające w  placówce opiekuńczo-
wychowawczej na podstawie postępowania egzekucyjnego zostały wypracowane  większe 
ponieważ pod koniec grudnia Urząd Skarbowy przekazał odsetki od rodzica biologicznego.  

0940 
Wpływy z 
rozliczeń/zwrotów 

98,00 97,94 99,94 
Dochód z lat ubiegłych w związku ze zwrotem świadczenia nienależnie pobranego na 
kontynuowanie nauki  przez wychowanka placówki opiekuńczo-wychowawczej za okres od 



z lat ubiegłych 28.08.2024 do 31.08.2024  

0970 
Wpływy z 
różnych 
dochodów 

1 655,00 1 874,52 113,26 

Należności ściągnięte w postępowaniu egzekucyjnym za dzieci przebywające w placówce-
opiekuńczo-wychowawczej. W stosunku do większości rodzin biologicznych zostały wystawione 
tytuły wykonawcze  i dalsze działania egzekucyjne prowadzi Urząd Skarbowy. Wypracowany 
plan dochodów jest większy z tytułu wpłaty należności pod koniec roku przez Urząd Skarbowy 
od rodzica biologicznego. 

2900 

Wpływy z wpłat 
gmin i powiatów 
na rzecz innych 
jednostek 
samorządu 
terytorialnego 
oraz związków 
powiatowo-
gminnych lub 
związków 
powiatów na 
dofinansowania 
zadań bieżących 

 

835 304,00 837 117,64 100,22 

 
Zgodnie z art. 176 ust. 5 oraz art. 191 ust. 10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej z 9 czerwca 2011 r. (Dz.U. z 2025 r. poz. 49 ze zm.) do zadań własnych gminy należy 
współfinansowanie pobytu dzieci  w placówkach opiekuńczo-wychowawczych. Dochody 
wypracowano większe, ponieważ wzrósł udział procentowy gmin  we współfinansowaniu pobytu 
dzieci w palcówkach opiekuńczo-wychowawczych. 
 
W tym: 
-CUS Jarocin –       671 532,93  
-GOPS Kotlin -         53 179,65 
-MGOPS Żerków -    32 068,66 
-GOPS Jaraczewo -   80 336,40 
 

1 482 331,00 1 484 418,08 100,14  

 
 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie 
na dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu dochodów 

1 2 3 4 5 6 7 

85595 
 

0920 
 

Wpływy 
pozostałych 
odsetek  

440,00 429,30 97,57 Odsetki zgromadzone na rachunku bankowy były mniejsze niż zakładano.  

440,00 429,30 97,57  

 
 



WYDATKI 
 

Wydatki ogółem - ZADANIA WŁASNE 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 

1 2 3 4 5 6 7 
Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

85117 4300 

 
Zakup usług 
pozostałych 

 

44 703,00 44 702,04 99,99 
Opłacono wydatki za zakwaterowanie i wyżywienie oraz świadczenie opieki zdrowotnej dla 
dziecka przebywającego z Zakładzie Opiekuńczo – Leczniczym dla dzieci w Jaszkotle. 
 

RAZEM 44 703,00 44 702,44 99,99  

 
 
Wydatki ogółem - ZADANIA WŁASNE 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 

1 2 3 4 5 6 7 
Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

85203 4330 

Zakup usług przez 
jednostki samorządu 
terytorialnego od 
innych jednostek 
samorządu 
terytorialnego  

235 060,00 226 864,03 96,51 
Opłacono wydatki za pobyt matek z dziećmi w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet             
w ciąży w Dobieszczyźnie. Plan nie został wypracowany w 100% z uwagi na nie pełne obłożenie 
placówki. 

 
RAZEM  235 060,00 226 864,03 96,51  

 



Wydatki ogółem - ZADANIA ZLECONE  (dotacja celowa z Gminy Jarocin) 

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień  

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA ZLECONE  (dotacja celowa z Gminy Jarocin) 

  
1 2 3 4 5 6 7 

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 

85205 

 
4170 

 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

1 200,00 1 200,00 100 
Opłacono wydatki za: 
-przeprowadzenie spotkań informacyjno-edukacyjnych z zakresu przeciwdziałania przemocy 
domowej „Nie chcemy przemocy. Bezpieczna szkoła-Bezpieczny dom”. 

 
4190 

 
Nagrody 
konkursowe 

4 000,00 4 000,00 100 

Opłacono wydatki za: 
-artykuły stanowiące nagrody rzeczowe dla dzieci biorących udział w konkursie z zakresu 
przeciwdziałania przemocy domowej. „Nie chcemy przemocy. Bezpieczna szkoła-Bezpieczny 
dom”. 

4210 
Zakup materiałów i 

wyposażenia 2 600,00 2 600,00 100 
Opłacono wydatki za zakup materiałów niezbędnych dla bieżącej działalności Ośrodka 
Interwencji Kryzysowej oraz zakupiono pakiet materiałów profilaktycznych z zakresu sytuacji 
kryzysu przemocy domowej. 

 

4300 

 
 
 
 
 
 

Zakup usług 
pozostałych 17 200,00 17 200,00 100 

Opłacono wydatki za: 
- wykonanie ulotek, kalendarzy, notesów, wklejek promujących działalność OIK- 1 135,00zł 
-poradnictwo prawnej podopiecznych Ośrodka Interwencji Kryzysowej będących w sytuacji 
kryzysu przemocy domowej – 900,00zł  
-prowadzenie grupy wsparcia dla kobiet  kryzysie w okresie IX-XI –  1 200,00zł 
-zorganizowanie w dniu 21.10.2025r wycieczki do Torunia dla 11 kobiet z grupy wsparcia 
przeciwdziałania przemocy domowej „Granice i relacje”- 4 800,00zł 
-poszerzenie działań na rzecz osób w stanie kryzysu-spotkanie pomagające redukować napięcie 
psychofizyczne. Poznanie mechanizmów regulujących układ nerwowy- 2 500,00zł 
-szkolenie dla osób pracujących w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej na terenie 
Powiatu Jarocińskiego – 2 500,00zł 
-wykonanie gadżetów promujących OIK w ramach przeciwdziałania przemocy domowej- 
2 765,00zł 
-wyprodukowanie filmiku- rolki dotyczącej działalności OIK- 1400,00zł  
 

RAZEM 25 000,00 25 000,00 100  

 
Kwota wykazana w tym rozdziale w wysokości 25 000,00 zł jest dotacją celową z Gminy Jarocin z przeznaczeniem na dofinansowanie prowadzenia Ośrodka Interwencji Kryzysowej przy PCPR 
w Jarocinie w roku 2025. Dotacja  została wykorzystana w całości. 

 
 
 
 



 
 
Wydatki ogółem - ZADANIA ZLECONE  (dotacja celowa z Gminy Żerków) 

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków  
ZADANIA ZLECONE  (dotacja celowa z Gminy Żerków) 

 
1 2 3 4 5 6 7 

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 

85205 4300 
Zakup usług 
pozostałych 

2 500,00 2 500,00 100 

Opłacono wydatki za: 
-prowadzenie grupy wsparcia dla kobiet  kryzysie w okresie IX-XI – 600,00zł 
-szkolenie dla osób pracujących w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej na terenie 
Powiatu Jarocińskiego –  500,00zł 
-wykonanie gadżetów promujących OIK w ramach przeciwdziałania przemocy domowej- 
500,00zł 
-wyprodukowanie filmiku- rolki dotyczącej działalności OIK- 500,00zł  
-poradnictwo prawne podopiecznych Ośrodka Interwencji Kryzysowej będących w sytuacji 
kryzysu przemocy domowej – 400,00zł  
 
 

RAZEM 2 500,00 2 500,00 100  

 
Kwota wykazana w tym rozdziale w wysokości 2 500,00 zł jest dotacją celową z Gminy Żerków z przeznaczeniem na dofinansowanie prowadzenia Ośrodka Interwencji Kryzysowej przy PCPR 
w Jarocinie w roku 2025. 
 

Wydatki ogółem - ZADANIA ZLECONE  (dotacja celowa z Gminy Kotlin) 

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie 
na dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków  
ZADANIA ZLECONE  (dotacja celowa z Gminy Kotlin) 

 
1 2 3 4 5 6 7 

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 

85205 4300 
Zakup usług 
pozostałych 

2 500,00 2 500,00 100 

Opłacono wydatki za: 
-prowadzenie grupy wsparcia dla kobiet  kryzysie w okresie IX-XI – 600,00zł 
-szkolenie dla osób pracujących w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej na terenie 
Powiatu Jarocińskiego –  500,00zł 
-wykonanie gadżetów promujących OIK w ramach przeciwdziałania przemocy domowej- 
500,00zł 
-wyprodukowanie filmiku- rolki dotyczącej działalności OIK- 500,00zł  
-poradnictwo prawne podopiecznych Ośrodka Interwencji Kryzysowej będących w sytuacji 



kryzysu przemocy domowej – 400,00zł  
 

RAZEM 2 500,00 2 500,00 100  

 
Kwota wykazana w tym rozdziale w wysokości 2 500,00 zł jest dotacją celową z Gminy Kotlin z przeznaczeniem na dofinansowanie prowadzenia Ośrodka Interwencji Kryzysowej przy PCPR 
w Jarocinie w roku 2025. 

 
Wydatki ogółem - ZADANIA ZLECONE 

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków  
ZADANIA ZLECONE 

 
1 2 3 4 5 6 7 

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 

85205 4170 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

  13 000,00 13 000,00 100 
Sfinansowano wynagrodzenie dla dwóch prowadzących program korekcyjno-edukacyjny dla 
sprawców przemocy domowej (01.10.2025-16.12.2025).  

RAZEM 13 000,00 13 000,00 100  

 
Wojewoda Wielkopolski przekazał środki dotacji celowej na rok 2025 w kwocie 5 000,00 zł  oraz kwotę 8 000,00zł (rezerwa celowa cz.83,poz.44) z przeznaczeniem na realizacje programu 
korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc domową. 
 



Wydatki ogółem - ZADANIA WŁASNE 

Rozdział 
 

§ 
 

Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
Wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA WŁASNE 

 
1 2 3 4 5 6 7 

Świadczenie na rzecz osób fizycznych 

85218 3020 
Wydatki osobowe 
niezaliczane do 
wynagrodzeń 

 2 648,00 2 647,50 99,98 
 
Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń-refundacja okularów korekcyjnych do pracy 
przy komputerze dla pracowników oraz zakup wody źródlanej  dla pracowników. 

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane  

85218 

 
4010 

Wynagrodzenie 
osobowe 
pracowników 

1 119 765,00       1 119 759,02 99,99 
Wynagrodzenie wypłacane zgodnie z planem. 
 

 
4040 

Dodatkowe 
wynagrodzenie 
roczne 

80 897,00 80 896,48 99,99 Wypłacono dodatkową nagrodę roczną zgodnie z wyliczeniem. 

 
4110 

Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

203 648,00 203 114,22 99,74 
Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4010,  §4040.             
 

4120 
Składki na Fundusz 
Pracy 

28 020,00 27 866,05 99,45 
Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4010, §4040 
 

4170 

 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 
 

2 342,00 2 342,00 100 

Opłacono wynagrodzenie dla osób  zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie             
na podstawie  umowy zlecenie :  
(pracownik gospodarczy oraz pracownik utrzymujący czystość w okresie  nieobecności 
sprzątaczki  od 05.09-19.09.2025).                

4710 

Wpłaty na PPK 
finansowane przez 
podmiot 
zatrudniający 

3 294,00 3 239,39 98,34 
Wydatek stanowią wpłaty podstawowe na pracownicze plany kapitałowe finansowane przez 
pracodawcę. 

Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

85218 4210 
Zakup materiałów 
i wyposażenia 

41 300,00 41 186,26 99,72 

Zakupiono w tym paragrafie: 
- artykuły biurowe –5 911,51 
- wyposażenie – 3 992,73 (krzesła biurowe, grzejniki konwektorowe, czajnik, suszarka 
automatyczna do rąk, odkurzacz,) 
- środki czystości i artykuły higieniczne –4 470,33 



- tonery do ksera i drukarek – 1 550,25 
- papier  –2 478,56 
- czasopisma – 966,00 
-zestaw komputerowy, program Microsoft Office, drukarki, akcesoria komputerowe oraz 
części do komputerów, dyski, ruter,  – 14 313,09  
-urządzenie zabezpieczające sieć UTM -6 243,48 
- pozostałe – 1 260,31 

4220 
Zakup środków 
żywności  

624,00 624,00 100 Artykuły spożywcze dla celów reprezentacyjnych.  

4260 
 
Zakup energii 
 

60 235,00 53 091,98 88,14 

Z tego paragrafu opłacono: 
- energię elektryczną  – 23 803,71 
- ciepłą wodę – 157,13 
- zimną wodę  – 1 132,02 
- ogrzewanie  – 27 999,12 
W związku ze złożoną reklamacją przez PCPR , PKP  skorygowało stawki za energię 
elektryczną oraz wodę ciepłą. W związku z tym koszty energii są umniejszone o 5 379,53zł , a 
ciepła woda o 2 498,49zł. 
Otrzymaliśmy informację z PKP, że być może do końca 2025r. zostaną rozliczone media za 
ogrzewanie i ciepłą wodę. Niestety zarządowi PKP nie udało się ustalić stawi i w związku z 
tym, nie mógł nas obciążyć , dlatego plan nie został wykonany w 100% .  

 
4270 

 
Zakup usług 
remontowych 
 
 

388,00 387,45 99,86 
W danym paragrafie znajduje się:  
-naprawa gaśnicy– 116,85  
-naprawa i konserwacja drukarek – 270,60 

 
4280 

 
Zakup usług 
zdrowotnych 

1 700,00 1 700,00 100 
Badania lekarskie z zakresu medycyny pracy oraz profilaktyczne badania okulistyczne 
pracowników. 

4300 
Zakup usług 
pozostałych 

163 356,00 148 733,11 91,05 

W wydanej kwocie znajdują się opłaty za: 
- serwisowanie systemu telekomunikacyjnego – 3 167,80 
- radca prawny – 20 760,00 
- opłaty pocztowe – 35 615,42 
- pozostałe (usługi transportowe, wykonanie pieczątek, odnowienie certyfikatu 
kwalifikowanego,  pomoc merytoryczna do obsługi programu, aktualizacje programów, 
przegląd gaśnic, czynsz za urządzenie dot. wody,  kontrola sprzętu komputerowego dot. barier 
w komunikowaniu się, ulepszenie strony internetowej, odnowienie domeny dla strony 
internetowej, miejsce na serwerze dla strony internetowej,) –25 206,46 
- przygotowanie postępowań o udzielenie zamówień publicznych-13 653,00 
-usługi informatyczne – 18 450,00 
- wentylacja – 10 796,99 
- śmieci – 4 433,16 
- ścieki  – 1 662,68 
- asysta i wsparcie programu PFRON – 1 415,00 



- monitoring – 885,60  
- doradztwo w zakresie ochrona danych osobowych – 8 487,00  
- system alarmowy – 4 200,00 

 
4360 

Opłaty z tytułu 
zakupu usług 
telekomunikacyjnyc
h 

6 501,00 6 500,61 99,99 
Usługa za: 
-rozmowy z telefonów komórkowych w celach służbowych – 2 762,73 
-rozmowy z telefonów stacjonarnych w celach służbowych oraz Internet – 3 737,88 

4400 

Opłata za 
administrowanie            
i czynsze za 
budynki, lokale i 
pomieszczenia 
garażowe 

38 620,00 38 619,99 99,99 Opłata za czynsz lokalu przy ul. Dworcowej. 

4410 

 
Podróże służbowe 
krajowe 
 

5 560,00 5 451,40 98,05 

W tym: 
-wyjazdy służbowe – 1 860,20 
- ryczałt – 3 591,20 
Wydatki na podróże służbowe obejmują wypłatę ryczałtu za używanie prywatnego samochodu             
do celów służbowych przez dyrektora oraz podróże służbowe pracowników PCPR. 

 
4440 

Odpis na zakładowy 
fundusz świadczeń 
socjalnych 

44 374,00 44 373,26 99,99 
Odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych zgodnie z ogólnie obowiązującymi 
przepisami. 

 
4700 

Szkolenie 
pracowników 
niebędących 
członkami korpusu 
służby cywilnej 

10 850,00 10 842,71 99,93 
Szkolenia wstępne, okresowe pracowników z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 
szkolenia specjalistyczne dla pracowników PCPR. W 2025r. wszyscy pracownicy wzięli udział      
w szkoleniu dotyczącym zarządzenia stresem w miejscu pracy. 

RAZEM 1 814 122,00 1 791 375,43 98,75  

 
Wydatki ogółem – dotacja celowa z rezerwy celowej (cz.83, poz.49)  

Rozdział 

 
§ 

Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków  
ZADANIA WŁASNE - dotacja celowa z rezerwy celowej (cz.83, poz.49) 

 
 

1 2 3 4 5 6 7 

85218 

4010 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

147 000,00 140 808,73 95,79 Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników w postaci dodatku motywacyjnego.  

4110 
Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

25 313,50 24 247,23 95,79 Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4010. 



4120 
Składki na Fundusz 
Pracy 

3 454,50 3 302,83 95,61 Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4010 

RAZEM 175 768,00 168 358,79 95,78  

  
W roku 2025 Powiat Jarociński otrzymał środki pochodzące z dotacji celowej (cz.83, poz.49) w kwocie 175 768,00 zł w ramach realizacji rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego  na lata 2024-2027”.Środki przeznaczone były na pokrycie wydatków kwalifikowalnych to jest na 
dofinansowanie wynagrodzeń wraz z pochodnymi dla osób określonych w Programie.  Dofinansowanie w formie dodatku motywacyjnego do wynagrodzenia realizowane było za okres od 
01.01.2025r. do 31.12.2025r.   
 

 
Wydatki ogółem - ZADANIA WŁASNE 

Rozdział 
 

§ 
 

Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 

1 2 3 4 5 6 7 
Świadczenie na rzecz osób fizycznych  

85220 3020 
Wydatki osobowe 
niezaliczane do 
wynagrodzeń  

620,00 620,00 100 
Refundacja okularów korekcyjnych do pracy przy komputerze oraz zakup wody źródlanej  
dla  pracowników OIK.  

 

85220 

 
4010 

 

Wynagrodzenie 
osobowe 
pracowników 

135 940,00 135 930,28 99,99 Wynagrodzenie wypłacane zgodnie z planem. 

 
4040 

Dodatkowe 
wynagrodzenie 
roczne 

9 368,00 9 367,72 99,99 Wypłacono dodatkową nagrodę roczną zgodnie z wyliczeniem. 

 
4110 

Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

24 510,00 24 477,31 99,87 
Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4010, 
§4040          
 

 
4120 

Składki na Fundusz 
Pracy 

3 380,00 3 374,99 99,85 Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4010, §4040  

4170 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

12 300,00 12 000,00 97,56 
Wynagrodzenia dla  psychologa w Ośrodku Interwencji Kryzysowej, zatrudnionego  na 
podstawie  umowy zlecenie. 

 
Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

85220 

 
 

4210 

 
Zakup materiałów 
i wyposażenia 
 

2 000,00 1 981,31 99,07 

Zakupiono materiały biurowe na potrzeby OIK: 
-art.. biurowe 1 440,64 
-tonery 426,97 
-art. higieniczne -113,70 
 



 
 

4300 

 
Zakup usług 
pozostałych 
 

38 700,00 37 474,00 96,83 

Opłacono z tego paragrafu: 
- abonament radiofoniczny- 94,00 
- wykonanie ulotek promujących OIK-510,00 
-wsparcie psychologiczne  dla podopiecznych OIK- 30 470,00 
-pomoc prawna dla podopiecznych OIK- 6 400,00 

 
4360 

Opłaty z tytułu 
zakupu usług 
telekomunikacyjnych 

4 280,00 4 270,59 99,78 
Usługa za: 
-rozmowy z telefonów komórkowych w celach służbowych – 532,59 
-rozmowy z telefonów stacjonarnych w celach służbowych i  Internet – 3 738,00 

 
4410 

 

Podróże służbowe 
krajowe 

 
935,00 

 
876,08 

93,70 Opłacono wyjazdy służbowe pracowników Ośrodka Interwencji Kryzysowej.  

RAZEM 232 033,00 230 372,28 99,28  

 

Wydatki ogółem – dotacja celowa z rezerwy celowej (cz.83, poz.49)  

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków  
ZADANIA WŁASNE - dotacja celowa z rezerwy celowej (cz.83, poz.49) 

 
1 2 3 4 5 6 7 
 
 
 

85220 

4010 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

21 000,00 20 150,07 95,95 Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników w postaci dodatku motywacyjnego.  

4110 
Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

3 616,50 3 469,84 95,94 Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4010. 

4120 
Składki na Fundusz 
Pracy 

514,50 493,70 95,95 Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4010 

RAZEM 25 131,00 24 113,61 95,95  

W roku 2025 Powiat Jarociński otrzymał środki pochodzące z dotacji celowej (cz.83, poz.49) w kwocie 25 131,00 zł w ramach realizacji rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego  na lata 2024-2027”.Środki przeznaczone były na pokrycie wydatków kwalifikowalnych to jest na 
dofinansowanie wynagrodzeń wraz z pochodnymi dla osób określonych w Programie.  Dofinansowanie w formie dodatku motywacyjnego do wynagrodzenia realizowane było za okres od 
01.01.2025r. do 31.12.2025r.   
 

Wydatki ogółem - ZADANIA ZLECONE (Dotacja Wojewody)  

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA ZLECONE (Dotacja Wojewody)  

1 2 3 4 5 6 7 

85231 3110 
Świadczenie 
społeczne 

10 137,60 10 137,60 100 Wypłata świadczenia dla cudzoziemca  

RAZEM 10 137,60 10 137,60 100  



 
W roku 2025 Powiat Jarociński otrzymał środki pochodzące z dotacji celowej na wypłatę świadczenia finansowego dla cudzoziemca realizującego Indywidualny Program Integracji dla osoby, 
która uzyskała status uchodźcy-ochronę uzupełniającą za okres od III- do XII.2025r.  
 
 

Wydatki ogółem - ZADANIA ZLECONE (Dotacja Wojewody)  

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków  

1 2 3 4 5 6 7 

85295 4300 
Zakup usług 
pozostałych 

4 316,07 4 316,07 100 Zakup licencji oprogramowania POMOST  

RAZEM 4 316,07 4 316,07 100  

 
W roku 2025 Powiat Jarociński otrzymał środki pochodzące z dotacji celowej na zakup licencji oprogramowania POMOST służącego do sprawozdawczości z pomocy społecznej. 

Wydatki ogółem - ZADANIA ZLECONE (Dotacja Wojewody)  

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 

1 2 3 4 5 6 7 

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 

85321 
 

3020 
Wydatki osobowe 
niezaliczane do 
wynagrodzeń 

2 150,00 2 150,00 100 
Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń zakup wody źródlanej oraz refundacja okularów 
korekcyjnych do pracy przy komputerze dla pracowników PZdsON. 

 
Wynagrodzenie i składki od nich naliczone 

85321 

4010 
 
Wynagrodzenie osobowe 
pracowników 

291 560,00 291 558,85 99,99 
Wynagrodzenie wypłacane zgodnie z planem. 
 

4040 
Dodatkowe 
wynagrodzenie roczne 

20 197,00 20 196,47 99,99 Dodatkowe wynagrodzenie zgodnie z wyliczeniem. 

4110 
 
Składki na ubezpieczenie 
społeczne 

53 981,00 53 906,81 99,86 
Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4010, §4040          
i §4170. 

 
4120 

 
Składki na Fundusz 
Pracy 
 

7 525,00 7 520,80 99,94 
Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4010, §4040 i §4170. 
 



4170 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

56 200,00 56 200,00 100 

Opłacono umowy zlecenie składu orzekającego tj. doradca zawodowy i pracownik socjalny. 
Wysokość wynagrodzenia jest uzależniona od ilości osób orzekanych przez komisję. Stawka za 
jedno orzeczenie wynosiło 30,00zł. W roku 2025 opłacono również wynagrodzenie pracownika 
biurowego  w ramach umowy stażowej w okresie od IX do XII. 

4710 Wpłaty na PPK 
finansowane przez 
podmiot zatrudniający 

1 142,00 1 141,69 99,97 
Wydatek stanowią wpłaty podstawowe na pracownicze plany kapitałowe finansowane przez 
pracodawcę. 

Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

85321 

4210 

 
Zakup materiałów             
i wyposażenia 

 

16 936,00 16 935,96 99,99 

Ze środków opłacono zakup: 
- artykuły biurowe – 1 622,38 
-urządzenie wielofunkcyjne- 8 118,00 + podstawka 738,00 
- artykuły higieniczne –168,96 
- tonery –1 420,25 
- papier – 1 130,13 
- program Microsoft oraz akcesoria komputerowe – 1 558,00 
- wyposażenie – 1 741,64 (grzejniki konwektorowe, niszczarka,) 
-pozostałe- 438,60 
 

 
4270 

Zakup usług 
remontowych  

148,00 147,60 99,73 Opłacono naprawę i konserwację drukarek.  

 
 

4280 

Zakup usług 
zdrowotnych 

370,00 370,00 100 
Badanie lekarskie z zakresu medycyny pracy. Pracownicy PZdsON przeszli również 
profilaktyczne badania okulistyczne.  

4300 Zakup usług pozostałych 222 260,00 222 260,00 100 

Ze środków opłacono: 
- usługi pocztowe – 48 456,40 
-psycholog 17 325,00 
- lekarze – 155 516,74 
- Inne usługi – 961,86 (usługa transportowa, zakup certyfikatu kwalifikowanego) 

 
 

4360 
 

Opłata z tytułu zakupu 
usług 
telekomunikacyjnych 

4 727,00 4 726,65 99,99 
Opłacono: 
- rozmowy z telefonów komórkowych w celach służbowych – 535,05 
- rozmowy z telefonów stacjonarnych w celach służbowych oraz Internet– 4 191,60 

4410 
Podróże służbowe 
krajowe 

32,00 32,00 100 Opłacono wyjazdy służbowe pracowników PZdsoN. 

4440 
Odpis na zakładowy 
fundusz świadczeń 
socjalnych 

9 532,00 9 531,90 99,99 
Przekazano na konto Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych odpis zgodnie z ogólnie 
obowiązującymi  przepisami. 

  
4700 

 

Szkolenia pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej  

1 363,00 1 362,72 99,98 
Szkolenia okresowe pracowników z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. Pracownicy 
PZdsON wzięli udział szkoleniu dotyczącym zarządzenia stresem w miejscu pracy. 

RAZEM 688 123,00 688 041,45 99,99  



 

Wydatki ogółem - ZADANIA WŁASNE (środki własne Powiatu)  

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA WŁASNE (środki własne Powiatu) 

 

1 2 3 4 5 6 7 

Wynagrodzenie i składki od nich naliczone 

85321 

4170 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

5 150,00 4 536,00 88,08 

Opłacono umowy zlecenie składu orzekającego tj. doradca zawodowy i pracownik socjalny. 
Wysokość wynagrodzenia jest uzależniona od ilości osób orzekanych przez komisję. Stawka za 
jedno orzeczenie wynosiła 30,00zł. W roku 2025 opłacono również wynagrodzenie pracownika 
biurowego  w ramach umowy stażowej w okresie od IX do XII. 

4300 
Zakup usług 
pozostałych 

4 050,00 163,26 4,03 

Ze środków opłacono lekarza składu orzekającego. Zabezpieczono środki na usługę pocztową, 
która wyniosła mniej niż zakładano.  
 
 

RAZEM 9 200,00 4 699,26 51,08  
 

 
 
 
Wydatki ogółem - FUNDUSZ POMOCY  na rzecz obywateli Ukrainy 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
FUNDUSZ POMOCY  na rzecz obywateli Ukrainy 

 

1 2 3 4 5 6 7 

Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

85321 

4370 
Zakup usług związanych 
z pomocą obywatelom 
Ukrainy  

3 191,00 2 329,80 73,01 Ze środków opłacono lekarzy i usługi pocztowe na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy.  

4840 

Honoraria, 
wynagrodzenia 
agencyjno-prowizyjne 
i wynagrodzenia 
bezosobowe wypłacane 
w związku z pomocą 
obywatelom Ukrainy  

750,00 570,00 76,00 
Opłacono umowy zlecenie składu orzekającego (tj. doradca zawodowy i pracownik socjalny) na 
rzecz pomocy obywatelom Ukrainy.  



RAZEM 3 941,00 2 899,80 73,58  

W roku 2025 Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Jarocinie otrzymał środki z Funduszu Pomocy na realizacje zadania, o którym mowa w art.26a ust.1 ustawy z dnia 
12.03.2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa w łącznej kwocie 3 941,00 zł. 

Wydatki ogółem - ZADANIA WŁASNE (środki własne Powiatu) 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA WŁASNE (środki własne Powiatu) 

 
1 2 3 4 5 6 7 

Świadczenia na rzecz osób fizycznych 

 
 
 

85508 

3020 
Wydatki osobowe 
niezaliczane do 
wynagrodzeń  

1 650,00 1 650,00 100 
Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń -zakup wody źródlanej dla pracowników 
oraz refundacja okularów korekcyjnych do pracy przy komputerze. 

3110 
Świadczenie 

społeczne 
1 609 317,00 1 586 864,48 98,60 

Na dzień 31.12.2025 r. pod opieką PCPR w Jarocinie znajdowało się 70  rodzin zastępczych,           
w których przebywało 101 dzieci oraz 2 dorosłych wychowanków rodzin zastępczych 
kontynuujących naukę. Cztery z wyżej wymienionych rodzin pełnią funkcję zawodowych 
rodzin zastępczych i z tego tytułu otrzymują comiesięczne wynagrodzenie. 
Wypłacono: 
-kontynuacja nauki przez dorosłych wychowanków rodzin zastępczych – 32 712,90 
-świadczenia dla rodzin zastępczych – 1 502 695,58 
-pomoc na zagospodarowanie- 4 544,00 
-pomoc na usamodzielnienie -24 985,00 
- przyjęcie dziecka – 21 927,00 

Wynagrodzenie i składki od nich naliczone 

 
 
 

85508 
 

4010 
Wynagrodzenie 
osobowe 
pracowników 

373 627,00 373 526,37 99,97 
Wynagrodzenie wypłacone zgodnie z planem dla pracowników – koordynatorów rodzinnej 
pieczy zastępczej 

4040 
Dodatkowe 
wynagrodzenie 
roczne 

20 699,00 20 698,41 99,99 Wypłacono dodatkową nagrodę roczną zgodnie z wyliczeniem. 

4110 
Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

105 715,00 98 856,92 93,51 
Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4010, 
§4040 i §4170. 

4120 
Składki na Fundusz 
Pracy 

10 640,00 9 920,03 93,23 Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4010, §4040 i §4170. 

4170 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

266 100,00 225 071,88 84,58 
Wynagrodzenie bezosobowe dla czterech rodzin zastępczych pełniących funkcję rodzin 
zawodowych. Przeprowadzenie badań pedagogicznych i szkoleń kandydatów do pełnienia 
funkcji rodziny zastępczej. Badania psychologiczne. Sporządzanie diagnoz.  

 
4710 

Wpłaty na PPK 
finansowane przez 
podmiot 

68,00 67,50 99,26 
Wydatek stanowią wpłaty podstawowe na pracownicze plany kapitałowe finansowane przez 
pracodawcę. 



zatrudniający 

Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

 
 
 
 

85508 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

85508 

4190 Nagrody konkursowe 150,00 144,43 96,29 Zakupiono nagrody dla podopiecznych z rodzin zastępczych . 

4210 
Zakup materiałów                  
i wyposażenia 

9 000,00 8 925,36 99,17 

 Środki Powiatu wydatkowano na: 
- materiały biurowe – 1 551,67 
-wyposażenie-(czajnik, regał biurowy, termowentylator)- 2 889,98 
- artykuły higieniczne – 230,31 
- tonery – 759,54 
- papier – 477,24  
- akcesoria komputerowe – 1 495,62 
-inne (materiały do pracy z dziećmi)- 795,29 
- artykuły przemysłowe do organizacji warsztatów Wielkanocnych i Bożonarodzeniowych 
dla dzieci w rodzinach zastępczych – 725,71   

4220 
Zakup środków 
żywności 

749,00 729,74 97,43 
Zakupiono artykuły spożywcze na potrzeby organizacji warsztatów i spotkań świątecznych 
dla dzieci i rodzin zastępczych.   

4270 
Zakup usług 
remontowych 

185,00 184,50 99,73 Opłacono naprawę i konserwację drukarki.  

4280 
Zakup usług 
zdrowotnych 

530,00 530,00 100 
Badanie lekarskie z zakresu medycyny pracy. Pracownicy DWR przeszli również 
profilaktyczne badania okulistyczne. 

4300 
Zakup usług 
pozostałych 

20 286,00 19 101,00 94,16 
Opłacono: 
- usługę prawną – 140,00 
- badania i wsparcie psychologiczne – 8 400,00 

     

- pozostałe (usługi transportowe, montażowa, wykonanie pieczątek, ) –598,00 
-reprezentacja w sprawie sądowej przeciwko Gminie Jarocin -9 963,00 
 
 

4330 

Zakup usług przez 
jednostki samorządu 
terytorialnego od 
innych jednostek 
samorządu 
terytorialnego 

   Koszty poniesione na opiekę i wychowanie dzieci pochodzących z Powiatu Jarocińskiego 
umieszczonych w rodzinach zastępczych na terenach innych powiatów oraz koszty objęcia 
rodzin zastępczych opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. 
- Powiat Pleszewski – 151 834,88 –6 dzieci + zawodowa rodzina zastępcza 
- Powiat  Słupecki -      18 913,79  –1 dziecko 
- Powiat Poznański –    71 187,80 – 3 dzieci 
- Powiat Krotoszyński- 18 204,00 – 1 dziecko 
- Powiat Średzki –      223 677,66 – 9 dzieci + zawodowa rodzina zastępcza 
- Powiat Wrzesiński –  54 848,37 – 3 dzieci  
- Powiat Wodzisław Śląski – 18 704,00 – 1 dziecko  
- Powiat Kościański –            10 549,71 – 1 dziecko  

596 100,00 567 920,21 95,27 

4360 

Opłata z tytułu 
zakupu usług 
telekomu. 
 

4 206,00 4 205,61 99,99 
Opłacono: 
- rozmowy z telefonów komórkowych w celach służbowych – 467,61 
- rozmowy z telefonów stacjonarnych w celach służbowych oraz Internet– 3 738,00 



 
4410 

Podróże służbowe 
krajowe 

11 000,00 

 
 

10 995,69 
 
 

99,96 
Wydatki na podróże służbowe obejmują przede wszystkim wypłatę za używanie prywatnego 
samochodu do celów służbowych przez koordynatorów w celu monitorowania środowiska 
rodzin zastępczych.  

 
4440 

Odpis na zakładowy 
fundusz świadczeń 
socjalnych 

17 920,00 17 919,97 99,99 Odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

4610 
Koszty postępowania 
sądowego i 
prokuratorskiego  

8 272,00 8 272,00 100 Opłaty od pozwów Powiatu Jarocińskiego przeciwko Gminie Jarocin.  

4700 

Szkolenie 
pracowników 
niebędących człon. 
Korpusu 

2 302,00 2 301,43 99,97 
Szkolenia okresowe pracowników z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy Pracownicy 
DWR wzięli udział szkoleniu dotyczącym zarządzenia stresem w miejscu pracy. 

RAZEM 3 058 516,00 2 957 885,53 96,71  

 
 



Wydatki ogółem – dotacja celowa z rezerwy celowej (cz.83, poz.49)  

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków  
ZADANIA WŁASNE-dotacja celowa z rezerwy celowej (cz.83, poz.49) 

 
1 2 3 4 5 6 7 
 
 
 

85508 

 
4010 

Wynagrodzenie 
bezosobowe 

60 000,00 58 399,96 97,33 Dofinansowanie wynagrodzeń koordynatorów w postaci dodatku motywacyjnego. 

4110 
Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

10 332,00 10 056,47 97,33 Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4010. 

4120 Składki na Fundusz 
Pracy 

1 470,00 1 305,03 88,78 Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4010. 

RAZEM 71 802,00 69 761,46 97,16  

 
W roku 2025 Powiat Jarociński otrzymał środki pochodzące z dotacji celowej (cz.83, poz.49) w kwocie 71 802,00 zł w ramach realizacji rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek wspierania rodziny i sytemu pieczy zastępczej na lata 2024-2027”. Dofinansowanie w formie dodatku motywacyjnego do wynagrodzenia realizowane było za okres od 
01.01.2025r. do 31.12.2025r.  Nie udało się wykonać  planu w pełnej wysokości z uwagi na absencję pracowników. 

 
 
Wydatki ogółem - Fundusz Pracy  

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA WŁASNE-Fundusz Pracy 

  
1 2 3 4 5 6 7 

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 

 
 
 

85508 

4110 
Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

8 093,40 8 093,40 100 Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4170. 

4120 
Składki na Fundusz 
Pracy 

294,00 294,00 100 Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4170. 

4170 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

48 000,00 48 000,00 100 
Dofinansowanie w formie dodatku do wynagrodzenia dla  rodzin zastępczych pełniącej 
funkcję rodziny zawodowej.  

RAZEM 56 387,40 56 387,40 100  

 
W roku 2025 Powiat Jarociński otrzymał środki pochodzące z Funduszu Pracy w kwocie 56 387,40 zł w ramach realizacji rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń  rodziny zastępczych 
zawodowych i prowadzących rodzinne domy dziecka na lata 2024-2027”. Dofinansowanie w formie dodatku  do wynagrodzenia realizowane było za okres od 01.01.2025r. do 31.12.2025r.   
   

 



Wydatki ogółem - Fundusz Pracy  

Rozdział 
 

§ Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień 

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
Fundusz Pracy 

  
1 2 3 4 5 6 7 

Wynagrodzenia i składki od nich naliczane 

 
 

85508 
4110 

Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

6 769,56 6 769,56 100 Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4170. 

4120 
Składki na Fundusz 
Pracy 

237,12 237,12 100 Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4170 

4170 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

39 313,32 39 313,32 100 
Wynagrodzenie bezosobowe dla czterech rodzin zastępczych pełniącej funkcję rodzin 
zawodowych.  

RAZEM 46 320,00 46 320,00 100  

 
W roku 2025 Powiat Jarociński otrzymał środki pochodzące z Funduszu Pracy w kwocie 46 320,00 zł w ramach realizacji rządowego ,,Programu Wsparcia powiatu w organizacji i tworzeniu 
rodzinnych form pieczy zastępczej w 2025 r.’’. W ramach Programu dofinansowaniu podlegało wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzeń dla czterech zawodowych rodzin zastępczych 
przysługujących za 2025 r., począwszy od dnia 1 stycznia, za każdy rozpoczęty miesiąc pełnienia wskazanej funkcji w kwocie 965,00zł.   

 
 
Wydatki ogółem - ZADANIA WŁASNE (środki własne Powiatu)               

Rozdział 
 

§ 
 

Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień  

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA WŁASNE (środki własne Powiatu)               

1 2 3 4 5 6 7 

Świadczenie na rzecz osób fizycznych 

85510 3110 
Świadczenie 
społeczne 

90 137,00 80 928,00 89,78 

Środki wypłacono pięciu wychowankom na : 
- kontynuowanie nauki dla usamodzielnionych wychowanków placówki opiekuńczo 
wychowawczej  w wysokości – 21 252,00 
- pomoc na zagospodarowanie usamodzielnionych wychowanków placówki opiekuńczo 
wychowawczej - 5 589,00 
- pomoc na usamodzielnienie  wychowanków placówki opiekuńczo wychowawczej- 
54 087,00 

Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

85510 4330 

Zakup usług przez 
jednostki 
samorządu 
terytorialnego od 

95 109,00 95 108,76 99,99 
Koszty na opiekę i wychowanie dziecka pochodzącego z Powiatu Jarocińskiego i 
umieszczonego w Salezjańskiej Placówce Wsparcia Dziecka i Rodziny w Pleszewie.  



innych jednostek 
samorządu 
terytorialnego 

RAZEM 185 824,00 176 614,66 95,04  

Wydatki ogółem - ZADANIA WŁASNE (środki własne Powiatu)               

Rozdział 
 

§ 
 

Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie na 
dzień  

31.12.2025r. 

%  
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA WŁASNE (środki własne Powiatu)               

1 2 3 4 5 6 7 

Świadczenie na rzecz osób fizycznych 

 2910 

Zwrot dotacji oraz 
płatności 
wykorzystanych 
niezgodnie z 
przeznaczeniem  

6 435,00 6 435,00 100 
Opłacono wydatki niekwalifikowalne związane z zastosowaniem w ogłoszeniu o 
zamówieniu dyskryminującego warunku udziału w postępowaniu. 

85595 3119 

 
Świadczenie 
społeczne 

 

12 000,00 12 000,00 100 
Środki przeznaczono na wypłatę świadczeń dla dzieci przebywających w pieczy zastępczej                 
i  uczestniczących w projekcie- wkład własny JST. 

RAZEM 18 435,00 18 435,00 100  

 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie przystąpiło do realizacji projektu nr FEWP.06.15-IZ.00-0003/23 pt.:"Wsparcie deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej w podregionie kaliskim"                   
w ramach Działania 6.15 Wsparcie rodziny i sytemu pieczy zastępczej Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus (EFS+), dlatego wymagany był wkład własny JST.  

 
 
Wydatki ogółem - ZADANIA ZLECONE 

Rozdział § Nazwa zadania 
Plan na dzień 
31.12.2025r. 

Wykonanie 
na dzień 

31.12.2025r. 

% 
wykon. 

Informacje dotyczące wykonania planu wydatków 
ZADANIA ZLECONE 

1 2 3 4 5 6 7 

Wynagrodzenie i składki od nich naliczone 

85595 

4017 
Wynagrodzenie 
osobowe 
pracowników 

36 133,92 34 401,97 95,21 
Wynagrodzenie wypłacone zgodnie z planem dla pracowników –koordynatorów rodzinnej 
pieczy zastępczej oraz pracowników koordynujących projekt - środki UE 

4019 
Wynagrodzenie 
osobowe 
pracowników 

12 904,97 12 286,41 95,21 
Wynagrodzenie wypłacone zgodnie z planem dla pracowników – koordynatorów rodzinnej 
pieczy zastępczej oraz pracowników koordynujących projekt - środki UE - środki BP 



4047 
Dodatkowe 
wynagrodzenie 
roczne 

1 484,82 1 484,82 100 Wypłacono dodatkową nagrodę roczną zgodnie z wyliczeniem- środki UE 

4049 
Dodatkowe 
wynagrodzenie 
roczne 

530,29 530,29 100 Wypłacono dodatkową nagrodę roczną zgodnie z wyliczeniem-środki BP 

4117 
Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

7 280,43 6 894,04 94,69 
Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4017,  
§4177, - środki UE 

4119 
Składki na 
ubezpieczenie 
społeczne 

2 600,14 2 462,15 94,69 
Składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy opłacone zgodnie do planu z §4019, 
§4179, - środki BP 

4127 
Składki na Fundusz 
Pracy 

924,00 843,91 91,33 Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4017, §4177- środki UE 

4129 
Składki na Fundusz 
Pracy 

330,00 301,39 91,33 Składki na Fundusz Pracy opłacone zgodnie do planu z §4019, §4179- środki BP 

4177 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

6 064,52 6 064,52 100 Wynagrodzenie bezosobowe dla specjalisty-wsparcie psychologiczne- środki UE . 

4179 
Wynagrodzenie 
bezosobowe 

2 165,91 2 165,91 100 Wynagrodzenie bezosobowe dla specjalisty-wsparcie psychologiczne- środki BP . 

 

4717 

Wpłaty na PPK 
finansowane przez 
podmiot 
zatrudniający 

83,26 82,10 98,61 
Wydatek stanowią wpłaty podstawowe na pracownicze plany kapitałowe finansowane przez 
pracodawcę.- środki UE 

 

4719 

Wpłaty na PPK 
finansowane przez 
podmiot 
zatrudniający 

29,74 29,32 98,59 
Wydatek stanowią wpłaty podstawowe na pracownicze plany kapitałowe finansowane przez 
pracodawcę środki BP 

Wydatki związane z realizacją statutowych zadań 

85595 

4307 
Zakup usług 
pozostałych 

114 195,79 97 505,51 85,38 

Usługi wsparcia rodziny i pieczy zastępczej- środki UE 
-wykonanie plakatu A3 promującego projekt-58,91 
-diagnoza pogłębiona dzieci i młodzieży przebywających w PZ,- 8 105,28 
-usługi wspierające rozwój, kompensujące opóźnienia- 68 622,06 
-usługi wsparcia w procesie usamodzielniania wychowanków PZ- 6 778,95 
-usługi wsparcia rodzin zastępczych, kandydatów na rodziny zastępcze- 2 063,16 
-wsparcie grupowe rodzin zastępczych-warsztaty, szkolenia-3 550,84  
-wsparcie w procesie usamodzielniania wychowanków PZ-vochery – 8 326,31 

      

4309 
Zakup usług 
pozostałych 

   Usługi wsparcia rodziny i pieczy zastępczej -środki BP  
-wykonanie plakatu A3 promującego projekt-21,04 
-diagnoza pogłębiona dzieci i młodzieży przebywających w PZ- 2 894,72 
-usługi wspierające rozwój, kompensujące opóźnienia- 24 507,94 

40 784,21 34 823,44 85,38 



-usługi wsparcia w procesie usamodzielniania wychowanków PZ- 2 421,05 
-usługi wsparcia rodzin zastępczych, kandydatów na rodziny zastępcze-736,84 
-wsparcie grupowe rodzin zastępczych-warsztaty, szkolenia- 1 268,16 
-wsparcie w procesie usamodzielniania wychowanków PZ-vochery- 2 973,69 

RAZEM 225 512,00 199 875,78 88,63  

 
Program realizowany jest w ramach projektu nr FEWP.06.15-IZ.00-0003/23 pt.:"Wsparcie deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej w podregionie kaliskim" w ramach Działania 6.15 Wsparcie 
rodziny             i sytemu pieczy zastępczej Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
(EFS+).  
Celem Programu jest wspieranie integracji społecznej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, a w tym osób najbardziej potrzebujących i dzieci, Działanie 6.15 Wsparcie 
rodziny                 i systemu pieczy zastępczej.  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej w Powiecie Jarocińskim: 
 

• dostosowanie infrastruktury lokalowej siedziby PCPR do rosnących potrzeb mieszkańców i nałożonych na jednostkę zadań, 

• utworzenia rodziny zastępczej zawodowej o charakterze pogotowia, 

• utworzenia mieszkania treningowego dla usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej, 

• rozszerzenia działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie poradnictwa specjalistycznego w szczególności przez zatrudnienie na 
etat psychologa, 

• utworzenia punktu interwencji kryzysowej dostępnego całodobowo, 

• zwiększenia liczby asystentów osoby z niepełnosprawnością, 

• rozwój dziennych form wsparcia szczególnie placówek wsparcia dziennego dla dzieci, 

• zabezpieczenie miejsc schronienia do 3 miesięcy ( np. przy Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży- jako odrębna część do dyspozycji 
osób w kryzysie) zgodnie z ustawą o pomocy społecznej – art. 47 ust.3 „W ramach interwencji kryzysowej udziela się natychmiastowej, specjalistycznej 
pomocy psychologicznej, a w zależności od potrzeb- poradnictwa socjalnego lub prawnego, w sytuacjach uzasadnionych- schronienia do 3 miesięcy”.  

 

 

Dyrektor PCPR w Jarocinie  

 Patryk Kulka 

 

 

 

 



 


